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T.C.
SINOP VALILIGI
[l Giivenlik ve Acil Durumlar Koordinasyon Merkezi

Sayt : 12048797-530-Otomatik 9795 23 /11 120/ F
Konu: Il GAMER Yonergesi

VALILIK MAKAMINA

Ilgi: Igisleri Bakanhigit GAMER Bagk.nin 17.04.2017 tarih ve 92117988-010.04/21 sayih
yazisl.

3152 sayih igisleri Bakanh@ Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun, 2014/18 sayih
Bagbakanlik Genelgesi ve Bakanlik Makaminin 12.04.2017 tarih ve 1530 sayili onay ile
yiiriirliige giren "Igisleri Bakanhgi Givenlik ve Acil Durumlar Koordinasyon Merkezi
Yénergesi" hiikiimlerine gére hazirlanan "Sinop Valiligi Il Giivenlik ve Acil Durumlar
Koordinasyon Merkezi (GAMER) Yonergesi" ilisikte sunulmustur

S6z konusu Yonergenin yiriirlige konulmasini takdirlerinize ! arz ederim.

Bilgi igin: Ahmet KACAR
SOSYAL ETUT VE PROJE MUDURU

Telefon No: Faks No:
Telefon No:

e-Posta: Internet Adresi:
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SINOP VALILIGI
il. GUVENLIK VE ACIiL DURUMLAR KOORDINASYON MERKEZI
YONERGESI

BIRINCi BOLUM
Genel Esaslar

Amac ve Kapsam

MADDE 1- (1) Bu Yénergenin amaci; Sinop ili genelinde kamu diizeni ve giivenligini,
bireylerin temel hak ve 6zgiirliiklerini, can ve mal emniyetini, toplumun giiven ve huzurunu temin
etmeye yonelik hizmetleri yiiriiten birimler arasinda koordinasyonu saglamak iizere, Il Giivenlik ve
Acil Durumlar Koordinasyon Merkezinin kurulmasini ve bu merkezin gorev, ¢alisma usul ve
esaslarim diizenlemektir.

(2) Bu Yonerge; giivenlik kaynakl acil durumlara iliskin hizmetlerin Sinop 11 diizeyinde etkin
bir sekilde gerceklestirilmesi i¢in gerekli 6nlemlerin alinmasi, biitiinlesik bir yonetim anlayisiyla
olaylarin meydana gelmesinden dnce hazirlik ve zarar azaltma, olay sirasinda yapilacak miidahale,
olay sonrasinda gercgeklestirilecek iyilestirme ¢aligmalarini yiirtiten Valilik birimleri ve diger kurum
ve kuruluslar arasinda koordinasyon ve isbirliginin saglanmasi ve bu konularda politikalarin
{iretilmesi ve uygulanmasi hususlarini kapsar.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Yonerge;

a) 14/02/1985 tarihli ve 3152 sayih igisleri Bakanligi Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun,
b) 2014/18 sayil1 Bagbakanlik Genelgesi

¢) 2016/27 sayili Igisleri Bakanligi Genelgesi

¢) I¢isleri Bakanh@ Giivenlik ve Acil Durumlar Koordinasyon Merkezi Yonergesi hiikiimlerine
gore hazirlanmigtir.

Tanimlar ve Kisaltmalar

MADDE 3- (1) Bu Yonergede gegen;

a) Acil durum: Sinop ili genelinde kamu diizenini ve giivenligini ciddi sekilde bozucu nitelikte
olaylarin yol agtig1 durumu,

b) Bakan: Igisleri Bakanini,

¢) Bakanlik: Igisleri Bakanligini,

¢) Vali: Sinop Valisini,

d) Vali Yardimeist: Sinop Il Giivenlik ve Acil Durumlar Koordinasyon Merkezinden sorumlu
Vali Yardimcisini,

¢) GAMER: Bakanlik ve illerde kurulan Giivenlik ve Acil Durumlar Koordinasyon
Merkezlerinin kisaltmasini,

f) 1l GAMER : Sinop Valiliginde kurulan Il Giivenlik ve Acil Durumlar Koordinasyon
Merkezinin kisaltilmig adin1 ifade eder.

g) GAMER Bagkani: Sinop il Giivenlik ve Acil Durumlar Koordinasyon Merkezinin sevk ve
idaresi i¢in Vali tarafindan gorevlendirilen Vali Yardimcisini,

g) Cekirdek Kadro: Hizmetlerin siirekliligi i¢in belirlenen ve gérevlendirilen yeterli sayida
personeli,

h) Tam Kadro : Miidahale asamasinda ¢agrilmak iizere, gekirdek kadroya ilave olarak GAMER
tarafindan belirlenen ve Valilik birimleri ile bagh kuruluslar tarafindan gorevlendirilen personeli,

1) Merkez: I¢isleri Bakanligi Guvenhk ve» cit- Durumlar Koordinasyon Merkezini,

i) Hazirhik: Giivenlik alaninda ,x’lsklerm d}le esi, belirlenen risklere iligskin onleyici ve
caydiric1 tedbirlerin alinmasi ile ac(ﬂ durpmlz aXve etkin miidahaleyi saglayan planlama
calismalarinin tamamaini, (ﬂz
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j) Iyilestirme: Olaylardan etkilenmis olanlarin ihtiyaglarimin kargilanmasi, hayatin bir an 6nce
normale déndiiriilmesi, daha giivenli bir ortam olusturulmas: i¢in Sinop Valilifince yapilan
faaliyetlerin timinii,

k) Miidahale: Acil durumlarda icra edilen operasyonel faaliyetleri,

m) Yonerge: Sinop Valiligi Il Giivenlik ve Acil Durumlar Koordinasyon Merkezi (GAMER)
Yonergesini, ifade eder.

Sorumluluklar

MADDE 4- (1) Bu Yonergenin tiimiiyle uygulanmasindan Vali, kendi gorev alanlariyla ilgili
olarak Valilik birimleri ve diger birimlerin en {ist amirleri sorumludur.

(2) Sinop il Giivenlik ve Acil Durumlar Koordinasyon Merkezinin bu Yonergede belirlenen
usul ve esaslar cergevesinde faaliyette bulunmasini saglamaktan GAMER Bagkam sorumludur.

IKINCI BOLUM
i1 Giivenlik ve Acil Durumlar Koordinasyon Merkezinin
Kurulus, Giorev, Calisma Usul ve Esaslari

Kurulus

MADDE 5- (1) Sinop Valiligi 11 Giivenlik ve Acil Durumlar Koordinasyon Merkezi
(GAMER);

a) GAMER Baskani,

b) Izleme, Degerlendirme ve Koordinasyon Kurulu,

¢) Calisma Gruplari,

¢) 11 GAMER Biirosundan, olugur.

(2) Il GAMER in Teskilat [sleyis Semas1 Ek-2’de gosterilmistir.

(3) I GAMER 112 Acil Cagr1 Merkezi kurulana kadar Sinop Valiligi Hizmet Binasinda tesis
edilir.

(4) I GAMER’in teknik donamim, bilgi sistemleri, mimari ve yerlesim yerine iligskin
standartlari, Bakanlik tarafindan Ilin 6zel durumu dikkate alinarak genel sartname ile belitlenir. Bu
alandaki is ve islemler bu sartname esaslarina gore Valilikge yerine getirilir.

Sorumluluk
MADDE 6- (1) Il GAMER’e bu Yonerge ile verilen gérevlerin yerine getirilmesinden Vali
sorumludur.

GAMER Baskani

MADDE 7- (1) Sinop Il Giivenlik ve Acil Durumlar Koordinasyon Merkezinin (GAMER) is
ve islemlerini yiiriitmek iizere Vali tarafindan bir Vali Yardimciss GAMER Bagkani olarak
gorevlendirilir.

izleme, Degerlendirme ve Koordinasyon Kurulu

MADDE 8- (1) Bu Yénergede yer alan acil durumlar dncesinde; hazirlik ve zarar azaltma,
olay sirasinda miidahale, olay sonrasinda gergeklestirilecek iyilestirme ¢alismalarini degerlendlrmek
bunlara iliskin almmacak onlemleri belirlemek, bu 6nlemlerin uygulanmasin ve Il diizeyinde
koordinasyonu saglamak amaciyla Vali veya yetkilendirecegi Vali Yardimeisinin bagkanhiginda, il
Jandarma Komutani, il Emniyet Miidiirii, SG 72. Bot Komutan, 11 Gog Idaresi Miidiir, Il Niifus ve
Vatandashk Miidiirii, I1 Afet ve Acil Durum Miidiirii, Aile ve Sosyal Politikalar Il Miidiiri, 11 Ozel
[daresi Genel Sekreteri ile Valinin uygun. gormesj hal q‘n e Garnizon Komutanh@i temsilcisi, Sinop il
idare sube baskanlari, belediye temsilciléri, ozel ,sek .we\slwl toplum temsilcilerinden olusan Izleme
Degerlendirme ve Koordinasyon Kur u tes (Ek- 1\3)
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GAMER Miidiirii
MADDE 9-(1) il GAMER ile ilgili islemlerin koordine, sevk ve idaresi, Vali tarafindan
gorevlendirilen sorumlu miidiir tarafindan yerine getirilir.

Calisma Gruplar
MADDE 10- (1) Valinin uygun gérmesi halinde bu Yénergeye Ek:9/a-b nolu cizelgelerde
belirtilen ¢alisma gruplari olusturulur. Thtiyag halinde farkli ¢aligma gruplar olusturulabilir.

Sekretarya Hizmetleri

MADDE 11- (1) Sinop Il Giivenlik ve Acil Durumlar Koordinasyon Merkezinin (GAMER)
sekretarya hizmetleri ile is ve islemleri 112 Acil Cagr1 Merkezi kurulana kadar Sinop il Sosyal Etiit
ve Proje Miidiirliigiince yerine getirilir.

(2) Bu amagla Valilik biinyesinde Il GAMER biirosu olusturulur.

(3) il GAMER’in is ve islemleri ile ilgili olarak; Idari Isler Biirosu, Operasyon Biirosu,
Haberlesme ve Bilgi Islem Biirosu, Kozmik Biiro, Kripto Merkezi vb. biirolar olusturulur. (Ek:3)

Birolarda ¢aligtinlmak iizere kamu kurum ve kuruluslarindan personel gorevlendirilir.
Gorevlendirilen personel 7/24 esasina gore ¢aligir.

Cekirdek Kadro

Madde 12-(1) Olagan durumlarda gorev yapacak sekilde ¢ekirdek kadro olusturulur.

(2) Cekirdek kadro 7/24 esasina gore gorev yapar.

(3) Gorevli kurumlar 7/24 esasina gore yeterince personel gérevlendirerek personel listelerini
Il GAMER’e bildirir.

(4) Gorevli personel Il GAMER Bagkaninin sevk, idare ve sorumlulugunda gorev yapar.

il GAMER’e Personel Girevlendirilmesi

Madde 13-(1) Ek:13 cizelgeye gore Izleme, Degerlendirme ve Koordinasyon Kurulu
iiyelerine ait isim ve iletisim bilgileri il GAMER’e gonderilir. Gergeklesen degisiklikler
gecikmeksizin Il GAMER e bildirilir.

(2) Calisma Gruplarinda gérev alacak personel (yedekleri ile birlikte) isimleri ve iletisim
bilgileri il GAMER'e gonderilerek, degisiklikler gecikmeye mahal verilmeden zamaninda bildirilir.

(3) Olaganiistii durumlarda Il GAMER tam kadro faaliyete gegtiinde meydana gelen olaya
gore EK-11 cizelgede belirtilen kurum ve kuruluglar 7/24 esasina gore calisacak sekilde personel
planlamasini yapar, personeline teblig eder, isim ve iletigim bilgilerini Il GAMER'e bildirir.

(4) Cekirdek Kadroda ve Il GAMER biirolarinda 7/24 esasina gore gorev yapacak personel
planlanir, nobet gizelgeleri aylik olarak diizenlenerek 1 GAMER'e bildirilir. Bu personel i1
GAMER’de 7/24 esasina gore gorev yapar.

(5) Ihtiyag halinde ilave personel gérevlendirilmesi, GAMER Baskaninin talebi tizerine ilgili
kurum ve kuruluslar tarafindan ivedilikle kargilanir.

(6) Gorevlendirilecek personelin alaninda deneyimli ve konusunda ehil olmas dikkate alinir.

(7) Biitiin sevk ve idare Il GAMER Bagkani tarafindan ytiriitiilir.

Sinop il Giivenlik ve Acil Durumlar Koordinasyon Merkezinin (GAMER) Gorevleri

MADDE 14- (1) Kamu diizeni ve giivenligini, bireylerin temel hak ve 6zgiirliklerini, can ve
mal emniyetini, toplumun giiven ve huzurunu temin etmeye yonelik faaliyetler ile dogal ve insan ve
teknolojik kaynakli acil durumlarin neden oldugu her tiirlii giivenlik riskine karg1;

a) Olay oncesi, an1 ve sonrast siiregleri dogru, hizli ve etkin bir sekilde yonetmek.

b) Sinop’ta meydana gelen olaylar kapgétﬁlncia her tiirlii sesli, gorsel ve yazil bilgi ve
belgeleri Merkeze bildirmek. / TN
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¢) Sinop’un miidahale imkan ve kapasitesini agan olaylarda Merkezden destek talep etmek.

¢) Gerekli analiz ve planlama galismalarim yapmak, ¢oziimler tiretmek, kararlar almak, egitim
ve tatbikatlar diizenlemek.

d) Sinop il idare sube baskanlari ve yerel yonetimler ile isbirligi ve koordinasyonu saglamak
ve yonlendirmek.

e) Sivil toplum kuruluslari ile koordinasyon ve isbirligini saglamak,

f) Acil durumlarda hayatim kaybedenlerin intikali, yakinlariyla irtibat kurulmasi, dini
vecibelerinin yerine getirilmesi ve definlerine iliskin is ve islemleri takip ve koordine etmek, Merkeze
bilgi vermek,

g) Toplumsal olaylar, terér saldirilari ve acil durumlar sonucu sehit olanlarin yakinlarina,
gazilere ve etkilenen diger vatandaglara ve ailelerine yonelik psiko-sosyal, manevi ve sosyal destek,
iase, ibate, acil saglk hizmetleri ve diger hizmetlerin verilmesini saglamak ve bu hizmetleri koordine
etmek.

) Acil durumlar esnasinda; biitiin hizmetlerin etkin ve hizli bir sekilde yiiriitilmesini
koordine etmek, gerekli tedbirleri almak, aldirmak, sonrasinda ise; iyilestirme, maddi ve manevi
yaralari sarma, magduriyetleri giderme, rehabilitasyon, fiziki ve toplumsal restorasyon, giiveni
yeniden tesis etme ve yasami normale dondiirmeye yonelik hizmetleri koordine etmek.

h) Acil durumlarda hayatini kaybeden, yaralanan veya magdur olan yabanci tilke vatandaslari
ile ilgili is ve islemleri Igisleri Bakanhgi aracihigi ile Disisleri Bakanliginin koordinesinde ytriitmek.

1) Etkin ve hizli galismalar yapabilmek igin bilgi ve iletisim teknolojilerinden yararlanarak
acil durumlar icin ihtiya¢ duyulan veri ve goriintiilerin kesintisiz, glincel ve giivenilir bir sekilde bu
merkeze aktarilmasini saglamak.

i) Gorev ve sorumluluklar kapsamuyla ilgili biitinlesik goriintli, bilgi ve veri sistemleri
olusturmak, var olan sistemleri bu yapiya entegre etmek ve bilgi ve goriintii sistemleri i¢in gerekli
her tiirlii arag, gereg, cihaz, donanim ve teknolojinin ilgili kurumlarca alinmasini saglamak.

j) Sinop’un imkan ve kapasitesini asan olaylarda, ilgili bakanlik, kurum ve kuruluslardan ve
cevre illerden destek talebinde bulunmak, bu alanda Merkezi bilgilendirmek.

k) Acil Durum Planlar1 ve Giivenlik ve Acil Durumlar Bilgi Sistemleri olusturmak.

1) Yillik galisma plani hazirlamak.

m) Kamu diizeni ve giivenligini tehdit eden olaylar, trafik hizmetlerinin saghkl iglemesini
aksatan hususlar ve toplumsal olaylar dahil biitiin riskleri gézlemleme, izleme, risk analizleri yapma,
risk haritalari ve senaryolar1 olusturma, risk planlamasi ve yillik eylem planlar1 yapmak.

n) Biitiinlesik bir yonetim anlayisiyla, ilgili biitiin kamu kurum ve kuruluslari, sivil toplum, is
diinyas1 ve ilgili biitiin taraflar karar alma ve uygulama siireglerine dahil ederek sistemin katilimei
ve kapsayici bir sekilde etkin ve hizli iglemesini saglamak.

0) Toplumda farkindaligi ve sahiplenmeyi artirmaya yonelik faaliyetlerde bulunmak.

6) Yilsonu degerlendirme raporu hazirlamak.

p) Izleme Degerlendirme ve Koordinasyon Kurulu tarafindan alinan kararlar uygulamak
veya uygulanmasini saglamak.

r) Yukarida belirtilen siireglerin her agsamasinda tedbirler geligtirmek.

s) Vali ve GAMER Baskani tarafindan verilen benzer gorevleri yapmaktir.

Il GAMER Baskanmin Gorevleri
MADDE 15- (1) Baskanin gorevleri sunlardir:

a) Il GAMER'i sevk ve idare etmek,

b) Calisma grup baskanlarini belirlemek.

¢) Thtiyag halinde ¢alisma gruplarinin birlikte ¢alismasini saglamak,

d) Calisma gruplarinda gorev daglllml yapmak

e) Ihtiya¢ halinde yeni galigma gmplgrgmn‘&lusturulmam icin teklifte bulunmak,

f) Merkezde gorevlendirilen, /personeI’n q aps1z katilmasini ve yonerge esaslarina gore
¢alismasim saglamak, aksakliklar 1]@111 b1(' ‘ tf&sﬁle ileterek gerekli onlemleri aldirmak.

m
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g) Il GAMER'in ihtiyag duyacag: arag, gere¢ ve malzemeleri temin etmek, faal durumda
bulundurulmasini saglamak.

h) Hazirlanan veya hazirlatilan raporlari ilgili makamlara arz etmek,

1) Yilsonu degerlendirme raporunu izleyen yilin Ocak ay1 iginde il gili makamlara arz etmek,

i) Vali tarafindan verilen benzer gorevleri yapmak,

ilce Giivenlik ve Acil Durumlar Koordinasyon Merkezleri

MADDE 16- (1) Valilik¢e uygun goriilen ilgelerde, flge GAMER kurulabilir. Bunlarin yetki,
gdrev, sorumluluk ve tegkilatlanmalari, bu Yonergede belirtilen esaslar ¢ergevesinde vali tarafindan
belirlenir.

(2) Ilgelerde GAMER kurulmasi halinde 7/24 esasina gore ¢alisip ¢alismayacagina, yerlesim
ve donanim kapsamina vali karar verir.

(3) Vali tarafindan GAMER kurulmasi uygun goriilen ilgeler kendi yonergelerini hazirlar.
Vali tarafindan onaylanan ilge yonergeleri ytirtirliige girer.

UCUNCU BOLUM
Kamu Kurum ve Kuruluslari, Ozel Kuruluslar ile
Sivil Toplum Kuruluslarmin Goérevleri

Kurumlarin Gorev ve Sorumluluklar

MADDE 17- (1) Sinop il Jandarma Komutanh@mm Gérev ve Sorumlulugu,

a) Sinop Il Jandarma Komutanligi Harekat Merkezi il GAMER ile entegre bir sekilde gorevini
yiiriiterek, oncelikli olarak 11 GAMER’e bilgi ve veri akigi saglamak ve miiteakiben komutanlik
harekat merkezine bilgi ve veri iletmek.

b) Sinop il Jandarma Komutanligi elinde mevcut bilgi ve goriintii sistemlerinden Valiligin
talep ettigi boliimleri Il GAMERin bilgi ve goriintii sistemlerine entegre etmek.

¢) Kamu diizeni ve giivenligi agisindan gerekli olan ve Valiligin uygun gdrecedi yeni bilgi ve
goriintii sistemleri gelistirmek ve bunlar Il GAMER ¢ entegre etmek.

¢) Valiligin talebi dogrultusunda Il GAMER Biirosunda gorevlendirilmek tizere yeteri sayida
personel gorevlendirmek.

d) Gorev ve sorumluluk kapsamindaki diger gorevleri ile vali veya GAMER Bagkani
tarafindan verilecek benzeri gérevleri yapmak.

(2) Sinop Il Emniyet Miidiirliigiiniin Gérev ve Sorumlulugu,

a) Sinop Il Emniyet Miidiirliigii Koordinasyon Merkezi Il GAMER ile entegre bir sekilde
gbrevini yiirliterek, oncelikli olarak il GAMER’e bilgi ve veri akig1 saglamak ve miiteakiben genel
miidiirliige bilgi ve veri iletmek.

b) Sinop il Emniyet Miidiirligii elinde meveut bilgi ve goriintii sistemlerinden Valiligin talep
ettigi boliimleri Il GAMER in bilgi ve goriintii sistemlerine entegre etmek.

¢) Kamu diizeni ve giivenligi agisindan gerekli olan ve Valiligin uygun gdrecegi yeni bilgi ve
goriintii sistemleri gelistirmek ve bunlar Il GAMER e entegre etmek.

¢) Valiligin talebi dogrultusunda il GAMER Biirosunda gérevlendirilmek {izere yeteri sayida
personel gorevlendirmek.

d) Gérev ve sorumluluk kapsamindaki diger gorevleri ile vali veya GAMER Baskani
tarafindan verilecek benzeri gérevleri yapmak.

(3) Sinop i1 Gé¢ idaresi Miidiirliigii Gorev ve Sorumlulugu,
Gorev ve sorumluluk kapsammdaki"digel gorevleri ile vali veya GAMER Bagkani tarafindan
verilecek benzeri gorevleri yapmak. 1.0 ."!\
/’ i = i ‘\"‘
(4) Sinop 11 Niifus ve Vatamiasllk idii ﬁéﬁnﬁ‘in Gorev ve Sorumlulugu,
§ - ;

J
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Gérev ve sorumluluk kapsamindaki diger gérevleri ile vali veya GAMER Bagkani tarafindan
verilecek benzeri gorevleri yapmak.

(5) Sinop 11 Afet ve Acil Durum Miidiirliigiiniin Gorev ve Sorumlulugu,

a) Gorev ve sorumluluk kapsamindaki diger gorevlerini Il GAMER ile entegre bir sekilde
yerine getirmek ve oncelikli olarak Il GAMER e bilgi ve veri akis1 saglamak.

b) Vali veya GAMER Baskani tarafindan verilecek benzeri gorevleri yapmak.

(6) Sinop 112 Acil Cagr1 Merkezi Miidiirligiiniin Gorev ve Sorumlulugu,

a) Il GAMER’in aktif ve ¢aligir olmasi i¢in gerekli tedbirleri almak.

b) 112 Acil Cagr1 Merkezine gelen GAMER kapsamindaki ¢agrilari ivedi olarak GAMER
Biirosuna bildirmek.

¢) Vali veya GAMER Bagskani tarafindan verilecek benzeri gérevleri yapmak.

(7) TCSG 72. Bot Komutanhginm Gorev ve Sorumlulugu,
Gorev ve sorumluluk kapsamindaki diger gorevleri ile vali veya GAMER Bagkan tarafindan
verilecek benzeri gorevleri yapmak.

(8) i1 Sosyal Etiit ve Proje Miidiirliigiiniin Gorev ve Sorumlulugu,
11 Giivenlik ve Acil Durumlar Koordinasyon Merkezine personel gérevlendirmesi yapilincaya
kadar il GAMER biirosunu Valilik biinyesinde olugturmak, is ve iglemlerini yiirtitmek

Belediyeler, Diger Kamu ve Ozel Kurum ve Kuruluslar ile Sivil Toplum Kuruluslarinin
(STK) Gorevleri,

MADDE 18- (1) Giivenlik ve acil durumlar ile ilgili kendilerine intikal eden biitiin olaylari,
bu olaylarla iliskin her tiirlii yazili sesli ve gorsel bilgi ve belgeleri oncelikle ve ivedi olarak Il
GAMER’e bildirmek.

(2) Veri, goriintii, kent bilgi sistemleri, giivenlik kameralar: ile ilgili goriintiilerin talep
edilmesi veya Il GAMER’e baglanmasinin istenilmesi halinde ivedilikle yerine getirmek.

(3) Insanlarin yogun olarak kullandigi ve kamu giivenligi agisindan risk olusturan kapali ve
a¢ik mekan ve alanlarin mimari ve acil durum planlari (vaziyet plam, goriintii, kesit, dzel detaylar
vb.) metrik ve koordinatl olarak sayisallagtirilip kodlandirilmus (akillandirilmis) cd halinde talep
edilmesi halinde Giivenlik ve Acil Durumlar Bilgi Sistemi haline getirilecek sekilde Il GAMER e
bildirmek.

(4) Meydana gelen olaylara miidahale agamasinda, envanterinde bulunan arag, gereg,
malzeme ve personel yoniinden takviye saglamak.

~ DORDUNCU BOLUM
Ilkeler ve Calisma Esaslari

ilkeler

MADDE 19- [l GAMERin faaliyet ilkeleri sunlardir;

a) Yonerge kapsamindaki acil durumlar oncesi, sirast ve sonrasini kapsayacak sekilde
biitiinlesik bir yonetim anlayigiyla hareket etmek.

b) Risk degerlendirmelerine dayali olarak biitiin durum ve ihtimallere yonelik senaryolar
gelistirmek.

¢) Planli, proaktif ve onleyici bir yaklagimla olusabilecek zararlari en aza indirmek.

¢) Insan yagamim korumak, glivence altina almak ve kolaylastirmak.

d) Bireyi ve toplumu her tiirlii tehdlttemkprumak ve toplumun saglikl islemesini zorlastiran
engelleri bertaraf etmek. b _ o \\

e) Siirdiiriilebilirlik. /

f) Esneklik ve duyarlilik. | -
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g) Sefkatli ve merhametli bir yaklagim ortaya koymak.

§) Cevreye, ekosisteme, biyo-gesitlilige, kiiltiirel miras ve varliklara, toplumun degerlerine
azami duyarlilik gostermek.

h) Katilimeilik, sahiplenme ve paylagimcilik.

1) Seffaflik.

i) Aninda cevap verebilirlik.

j) Hesap verebilirlik.

k) Insani merkez almak ve vatanda memnuniyetini saglamak.

Calisma esaslari

MADDE 20- il GAMER, Merkez ile kesintisiz iletisim halinde bulunarak 7/24 esasina gore
calisir.

a) Olagan durumlarda faaliyetler gekirdek kadro ile yriitiiliir. Acil durumlarda, valinin
talimati izerine tam kadro durumuna gegilir.

b) Sinop 11 Emniyet Miidiirliigii Koordinasyon Merkezi ile Sinop Il Jandarma Komutanhi
Harekat Merkezi ve SG 72. Bot Komutanhigi, Il GAMER ile entegre bir sekilde gorevlerini ytiriitiir.
Bu birimlerin harekat merkezleri oncelikle ve ivedilikle il GAMER’e bilgi ve veri akisi saglar,
miiteakiben kendi genel miidiirliik veya komutanlik harekat merkezlerine bilgi ve veri iletir.

¢) (b) fikrasinda sayilan birimler ve belediyeler ile kamu ve 6zel sektdr kuruluslarinin
ellerindeki meveut bilgi ve goriintii sistemlerinin valiligin talep ettigi bolimleri GAMER bilgi ve
goriintii sistemlerine entegre edilir. Kamu diizeni ve giivenligi agisindan Valiligin uygun gorecedi
yeni bilgi ve goriintii sistemleri gelistirilir ve bunlar [l GAMER e entegre edilir.

¢) Sinop 112 Acil Cagr1 Merkezi ile entegre igerisinde galigilir.

d) Sinop Il Afet ve Acil Durum Y6netim Merkezi ile entegre igerisinde galisilir.

e) il GAMER tarafindan verilen gorevler kaymakamliklar, birimler, belediyeler, kamu ve 6zel
sektor kuruluglarinca aksatilmadan derhal yerine getirilir,

f) Kaymakamliklar, kurum ve kuruluglar gorev alanlari itibariyle meydana gelen her tiirli
olay1 Il GAMER'e bildirir ve ilgili bilgi belge akigini ivedilikle saglar

g) il GAMER cesitli kaynaklardan derledigi ve degerlendirdigi bilgileri ivedi olarak Il
Valisine, GAMER baskanma ve ilgili mercilere iletir. Bildirimi yapilan olayla ilgili her tiirlii
tedbirleri alarak sevk, idare ve koordinasyonu yiirtitiir.

g) ilimizde kamu diizeni ve giivenligi ile acil durumlara miidahale sevk idare amagli kurulu
bulunan; Giivenlik ve Asayis Koordinasyon Merkezi ve 1l Seg¢im Koordinasyon Merkezi,

i¢isleri Bakanligi Giivenlik ve Acil Durumlar Koordinasyon Merkezi Y&nergesi, 2014/1 sayili
Bagbakanlik Genelgesi dogrultusunda kamu diizeni ve giivenligi ile acil durumlara iligkin hizmetlerin
biittinlesik bir yonetim anlayigiyla tek elden yiiriitiilebilmesi agisindan Il GAMER ile entegre edilerek
ayni cati allinda, iist koordinasyon, sevk ve idaresinde ytiriitiiliir.

h) Il GAMERde gorevli personelin ¢aligma usul ve esaslar ayrica diizenlenir.

BESINCI BOLUM
Olay Bildirimi ve Raporlarin Gonderilmesi

Olay Bildirimi ve Raporlarin Gonderilmesi

MADDE 21- (1) Meydana gelen olaylar, her tiirlii iletisim araglar kullanilarak ivedi bir
sekilde merkeze bildirilir.

(2) Olayla ilgili bilgiler, “Giivenlik ve Acil Durumlar Raporu™ (Ek-5) ile olay1 miiteakiben
derhal Merkeze gonderilir.

(3) Olay sebebiyle ger¢eklesen can kaylpl,arlh kin bilgiler, “Vefat Bildirim Formu” (Ek-
6). yarali durumu, *“Yarali Bildirim Formu (Ek 7) kul k ayrintih bir sekilde Merkeze bildirilir.

3
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(4) Biitiin kamu kurum ve kuruluslar, 6zel kuruluglar, Giivenlik ve Acil Durumlar ile ilgili
kendilerine intikal eden veya gorevleri kapsaminda meydana gelen ve bu Yonergeye ekli (Ek-9) sayili
cetvelde belirtilen olaylari Il GAMER e bildirmekle yiikiimliidiirler.

ALTINCI BOLUM
Diger Hususlar

Denetim ‘ '
MADDE 22- Il ve ilge GAMER ler vali, GAMER Bagkan: vali yardimcisi ile valilik ve
kaymakamlik genel is ve yiiriitiimii teftigi kapsaminda miilkiye miifettislerince denetlenir.

Logo Kullanimi1 ve GAMER Kisaltmasi

MADDE 23-(1) il GAMER Bakanlik¢a belirlenen logoyu “Sinop Valiligi” ibaresi ilave
ederek kullanir.

(2) GAMER kisaltmasi, “Sinop Valiligi” ibaresi eklenerek kullanilir.

Giderler
MADDE 24- il GAMER’in harcamalari, {1 Ozel Idaresi, 112 Acil Cagr1 Merkezi, Koylere
Hizmet Gotiirme Birligi ile ilgili kuruluglarin biit¢elerinden kargilanir.

Tereddiitlerin Giderilmesi
MADDE 25- Bu Yonergenin uygulanmasinda ortaya ¢ikabilecek tereddiitleri gidermeye
Valilik yetkilidir.

Diger Kamu Kurum ve Kuruluslarla Karsihikh Yardimlagsma ve Isbirligi

MADDE 26- Haberlesme, bilgi ve belge paylasimi, ulasim, saglik, beslenme, barinma,
altyapi, psiko-sosyal destek vb. hususlarda diger kurum ve kuruluslarla yardimlagma ve isbirligine
gidilir.

Basin A¢iklamasi

MADDE 27- Basin agiklamalari, Sinop Valisi veya il GAMER Bagkan tarafindan Bakanlik
ile koordine edilerek yapilir.

Yonerge Ekleri Degisikligi
MADDE 28- Bu Yonergeye yeni ek konulmasina, meveutlarin ¢ikarilmasi ve/veya iizerinde

degisiklik yapilmasina Sinop Valisi yetkilidir.

Yiiriirlilk
MADDE 29- Bu Yonerge Sinop Valisinin onayina miiteakiben ytiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 30- Bu Yonerge hiikiimlerini Sinop Valisi yiiriitiir.
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EKLER

Ek-1

Ek-2

Ek-3

Ek-4

Ek-5

Ek-6

Ek-7

Ek-8

Ek-9

Ek-10

Ek- 11

Ek-12

Ek-13

Ek-14

Ek-15

Ek-16

Bakanlik GAMER Teskilat Isleyis Semasi
il GAMER Teskilat Isleyis Semast
[l GAMER Biiro ve Calisma Teskili

Olay Akis Cizelgesi (Ceride Formu)

Mesaj Formu, Mesaj Formunun Doldurulmasi ve Gonderilmesine fliskin Ag¢iklama

Giivenlik ve Acil Durum Raporu ve Doldurulmasina Iligkin Agiklama
Vefat Bildirim Formu

Yaral Bildirim Formu

Calisma Gruplari

GAMER e bildirilecek olaylar

Tam Kadro Faaliyete Gegtiginde Olaylara Gére Gorev Yapacak 11 Birimleri

Olaylara Gére Gorev Yapacak Birimler

Sinop {1 Giivenlik Ve Acil Durumlar Koordinasyon Merkezi Izleme Degerlendirme Ve

Koordinasyon Kurulu
Cekirdek Kadro Listesi
Tam Kadro Listesi

GAMER Adres ve Iletisim Bilgileri
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DIGER BAKANLIK,

"% 52EL SEKTOR
KURULUSLARI

KURULUSLAR

(Biligim sistemleri |

entegrasyonu il GAMER "f
{izerinden ulhmukm:,!

< = o == -

“Bilisim sistemleri ontcgrm—”“

Talimatlar, koordinasyon.
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iL GAMER TESKILAT iSLEYiS SEMASI

BAKANLIK GAMER

EK-2

*---—-_--

x}

Diger Kurm‘n'*

ve
Kuruluslarin il )
birimleri

‘ [zLEME DESERLENDIRME VE KOORDINASYON KURULU
1-ll Jandarma Komutan, 2-ll Emniyet MildirQ, 3-Sahill

mmmumu—umu
| Nifus ve Vatandashk MddarQ ",

Valinin uygun gtrmesl halinde;
I

1-Garnizon Komutanli Temsilcisi, 2-il idare $ube Baskanlar,
| 3-Belediye Temsilcileri, 4-STK ve Ozel Sektdr Temsilcileri

'~ iL GAMER CALISMA GRUPLARI

(Vali’nin ihtiyag gormesi halinde)

(" Bilisim sistemleri entegrasyo on,

<= - Bilgi akigi.

— Talimatlar, koordinasyon.
‘-.-.-.-n-..-’ I;b‘l’"‘i-

. P il destek talepleri.

(——m e 13,,‘
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EK-3

iL GAMER BURO VE CALISMA TESKILI

T.C. iCISLERI BAKANLIGI

GAMER

1.C. SINOP VALILIGI
GUVENLIK VE ACiL DURUMLAR KOORDINASYON MERKEZ]

rSEKRETERYA ]

) . : GUVENLIK CALISMA GRUBU
iDARI iSLER BUROSU

p PLANLAMA, KOORDINASYON,
OPERASYON EGITIM TATBIKAT CALISMA
BUROSU GRUBU
g

iDARI VE MALI iSLER GALISMA

HABERLESME BILGI GRUBU
iSLEM BUROSU ¥
\ : |
ARASTIRMA, GELISTIRME
KALITE KOORDINASYON
KOZMiK BURO iYILESTIRME TAKIP CALISMA
GRUBU
BILGI SISTEMLERI VE
KRIPTO MERKEZI HAB-ERmsM;E'-gAusMA :
GRUBU

s e e
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EK:4
SINOP VALILIGI
Giivenlik ve Acil Durumlar Koordinasyon Merkezi
(GAMER)
OLAY AKIS CiZELGESI (CERIDE FORMU)
SIRA  TARIH | SAAT GOREVLI OLAYLAR, YAPILAN
PERSONEL MESAJLAR, IS
EMIRLER
imza imza imza imza imza
Adi Soyadi Adi Soyadi Adi Soyadi Ad1 Soyadi Adi Soyadi
Unvan Unvan Unvan Vardiya Amiri GAMER Y éneticisi
/ M 'h .F ‘::‘\\‘\
/ .
! i
A /1
\ ’,}i
‘ /,:‘74 Sayfa 18 /35
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EK-5

Bu hane Haber Merkezi tarafindan doldurulacaktir

MESAJ FORMU

Message Form

Tarih Saat Grubu Haber Talimati-Message
Date Time Gr Constraction
Oncelik Derecesi-Precedence Bilgi igin-
Geiegi igin-Action info
KiIMDEN: ON EK GR
FROM PREFIX
KIME : GIZLILIK
TO DERECESI
Security Classification
Bilgi: MESAJ NO
INFO Message Number
KONU:

.......... / sayfamn/........... | Referans yapilan mesaj Koordinasyon-Coordination Kaleme Alanin Ismi,
.......... sayfasi Red.Of Message Dairesi ve Sahis Sb.Tel.
......... ] (. Yes-Evet  Hayir No Drafters name
page. Pages Gizli Acik Office.Tel.No.
I:l [:] — ADI-SOYADI (imza)

.E GIRIS CEKILIS Miisaade Eden Isim ve imza

O Realasing Officer's Name
- p— .

— and Signature

0

F .

g TARIH | SAAT | OPERATOR | TARIH |SAAT | sisTem | OPERATOR

o
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EK-5 Devami

MESAJ FORMUNUN DOLDURULMASI VE GONDERILMESINE ILISKIN ACIKLAMA

(1) Mesajlar, en az iki niisha olarak elle veya bilgisayar kullanilarak ve biiyiik harf ile yazilir.

(2) Gizlilik Dereceleri: Mesajin ihtiva ettigi gergek bilgiler; iilke giivenligi ve ¢ikarlari agisindan
degerlendirilerek, gizlilik derecesi tespit edilir. Mesaja uygun gizlilik derecesinin verilmesi, mesaji
hazirlayan makama aittir,

(3) Mesajlara verilecek gizlilik dereceleri:

a) TASNIF DISI: Igerdigi konular itibartyla, gizlilik dereceli bilgi tagimayan, ancak devlet
hizmeti ile ilgili bilgileri igeren evrak, belge ve mesajlara verilen en diisiik bir gizlilik derecesidir.

b) HIZMETE OZEL: igerdigi konular itibariyle, diger gizlilik dereceli konular disinda olan,
ancak giivenlik islemine ihtiyag gosteren ve devlet hizmetine 6zel bilgileri ihtiva eden evrak, belge ve
mesajlara verilen bir gizlilik derecesidir.

¢) OZEL: igerdigi konular itibariyle, miisaadesiz olarak agiklandif1 takdirde, milli menfaatleri
olumsuz yonde etkileyecek evrak, belge ve mesajlara verilen bir gizlilik derecesidir.

¢) GIZLI: Miisaadesiz olarak agiklandigi takdirde, milli giivenligi, milli prestij ve menfaatleri
ciddi ve 6nemli bir sekilde zedeleyecek olan evrak, belge ve mesajlara verilen bir gizlilik derecesidir.

d) COK GiZLi: Miisaadesiz olarak agiklandig1 takdirde; devletimize ve miittefiklerimize hayati
bakimdan son derece biiyiik zararlar verecek ve devlet giivenligini biiyiik Slgiide tehlikeye diistirecek
onemi haiz olan evrak, belge ve mesajlara verilen en yiiksek gizlilik derecesidir.

(4) ivedilik Dereceleri: Mesajm ilgili makama ulastirilmas: ve isleme alinmasinin zaman
bakimindan dneminin belirlendigi bir bolimdiir. ivedilik derecesinin tespiti mesaji hazirlayan makama
aittir. ivedilik dereceleri; mesaj formunun sol tist kdsesindeki ivedilik derecesi hanesine yazilir. Ivedilik
dereceleri sunlardir:

a) NORMAL (ROUTINE) (RR): ivedi olarak degerlendirilmesi gerekmeyen bilgileri kapsayan
mesajlara verilecek ivedilik derecesidir.

b) IVEDI (PRIORITY) (PP): Azami birkag giin iginde cevap veya talimat verilmesi gerektiren ve
en geg bir sonraki mesai giinii aksamina kadar makamca bilinmesinde yarar bulundugu diisiintilen bilgileri
kapsayan evrak ve mesajlar i¢in kullanilir.

¢) COK IVEDI (IMMEDIATE) (00): En geg ayni giin iginde cevap verilmesi veya mesai saatleri
igerisinde makamca bilinmesinde gok biiyiik yarari oldugu diistiniilen bilgileri kapsayan evrak ve mesajlar
i¢in kullanilir.

¢) HAREKAT YILDIRIM (FLASH) (ZZ): Geciktirildiginde tilkemizin askeri, siyasi ve ekonomik
¢ikarlari ile ok acil degerlendirilmesi gereken ve zamana bagli bilgileri igeren telgraf, evrak ve mesajlara
verilecek ivedilik derecesidir.

(5) Tarih-Saat Grubu: Mesaj formunun en iist satirina; Tarih-Saat-Grubu (Date-Time Group)
hanesine, mesaji hazirlayan Kisi tarafindan alti rakamdan olusan tarih ve saat ile iginde bulunulan AY,
YIL kisaltilmis olarak yazilir. Saat, mahalli (B) veya (C) saati olarak, NATO mesajlarinda ise (Z) ZULU
saat olarak yazilabilir. Omek: 091530 B HAZ 14 (MILLI) - 091330 Z JUN 14 (NATO) olarak yazilr.

(6) Mesajlara Yapilacak islemler:

a) Gelen Mesaja Yapilacak iglemler:

Cesitli kaynaklardan Bakanlik, iLve uég'?}yenllk ve Acil Durumlar Koordinasyon Merkezine

¥
N
<

/

lgillvi‘:?personele teslim edilir.

7
gonderilen mesajlar gerekli kayitlar yapildikta
b) Giden Mesajlara Yapilacak 1£

ra
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EK-5 Devami

1) Olagan durumlarda mesaj; hazirlayan personel, vardiya amiri ve GAMER Bagkani veya
adina gérevlendirecegi yetkili bir personel tarafindan imzalanarak muhatabina génderilir,

2) Olaganiistii durumlarda mesaj; hazirlayan personel ve vardiya amiri tarafindan
imzalanarak muhatabina génderilir.

3) Mesai harici zamanlarda mesaj; hazirlayan personel ve GAMER Bagkanin bilgisi
dahilinde vardiya amiri tarafindan imzalanarak muhatabina génderilir.

4) Gergek mesajlar ile tatbikat mesajlarinin ayirt edilmesinin 6nemi dikkate alinarak
tatbikat mesajlarinin yazimi, ayirt edilmesi ve taninmasi asagidaki sekilde olur

(5) Tatbikat Mesajlari:

Tatbikat mesajlarinin taninmasi agsagidaki sekilde olur:

a) Mesaj formunun baghk kisminda; KGK (Konu Goésterge Kodu) ibaresinden sonra,
KONU baslip1 altinda tatbikatin kisa adi belirtilip, 6rnek: GUVENLIK 2017 TATBIKATI seklinde
yazilir.

b) Tatbikat mesajlarinda, mesajin metin kisminin bitiminde, en son satir olarak fi¢ defa
TATBIKAT-TATBIKAT-TATBIKAT ibaresi yazilir.
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EK-6

GUVENLIK VE ACIL DURUMLAR RAPORU

. ILL
2, ILCESI:

3. OLAY YERI:

4. TARIH VE SAATI:

5 OLAYIN OZETI:

6.  OLU VE YARALI SAYISI:
7. GOZALTINA ALINAN/YAKALANANLARIN SAYISI;
8.  GIZLILIK DERECESI:

9. [HTIYACLAR VE TALEP EDILEN DESTEKLER:

(Personel, arag, malzeme vb.)

10. ALINAN/PLANLANAN TEDBIRLER:

11.  DEGERLENDIRME VE TEKLIFLER:

12.  DIGER HUSUSLAR: (Varsa)

HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
Ad1 Soyadi: Ad1 Soyadi:
Unvani: Unvani :

[letisim Bilgileri: - Tletisim Bilgileri:
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Ek-6 Devami

GUVENLIK VE ACIiL DURUMLAR RAPORUNUN DOLDURULMASINA ILISKIN
ACIKLAMA

1 iLi:
2 ILCESI:

3. OLAY YERI:
Olay Yeri Mevkii olarak belirtilecektir.
4. TARIH VE SAATI:

Olayin meydana geldigi ilk tarih ve saat bilgisine yer verilecekiir,
5. OLAYIN OZETi:

Olayla ilgili bilgiler, olay tiirii, olaymn olus sekli belirtilerek Ozet seklinde
aciklanacaktir.

6.  OLUVE YARALI SAYISI:
Olaydaki 6lii ve yaral sayisi belirtilecektir.
7. GOZALTINA ALINAN/'YAKALANANLARIN SAYISI:

Olayla ilgili gbzaltina alinan ve/veya yakalananlarin sayisi belirtilecektir.
8.  GIZLILIK DERECESI:

GiZLi, HIZMETE OZEL, TASNIF DISI belirtilecektir.

9. iHTIYACLAR VE TALEP EDILEN DESTEKLER:

Talep edilecek ilave arag, gereg, malzeme, personel, haberlesme vb.
ihtiyaglarayer verilecektir.

10. ALINAN/PLANLANAN TEDBIRLER:

Meydana gelen olayla ilgili alman tedbirler, varsa ilave tedbirler ile alinmasi planlanan
diger tedbirler ayr ayri yazilacaktir.

11.  DEGERLENDIRME VE TEKLIFLER:

Meydana gelen olayla ilgili olarak, vali veya vali yardimcisimn bilgisi dahilinde,
degerlendirmelere yer verilecektir. Ayrica meydana gelen olayn sebepleri, muhtemel
sonuglart ile alinacak tedbirlerin kisa bir degerlendirmesi yapilacaktir.

12.  DIGER HUSUSLAR: (Varsa)
Yukarida belirtilen konular disinda kalan hususlar varsa bu béliimde yer verilecektir.
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EK-7

Gorevi/Unvani :

Iletisim Bilgileri

Form yatay olarak da kullanilabilir.

Gorevi/Unvani :

iletisim Bilgileri :

VEFAT BIiLDiRiM FORMU*
...... leeidueeeee: TARIH VE SAAT.........ITIBARIYLE
SINOP VALILIGI GUVENLIK VE ACIL DURUMLAR KOORDINASYON
- MERKEZIi (GAMER)
OLAYIN MEYDANA GELDIGI:
iL
ILCE
YER VE SAATI
OLAYIN NIiTELIGI
- . o ACIKLAMA
Cinsivet/ Kllet'f'm " ( Nerede ne zaman
1ns1ye . urulaca 10t
Sll\;’a RAtdt: ?é):adl 7{?]‘83 il/Uyrugu | Yakm Adi defn.eﬂﬂdlgl ved\./vefat
0 utoe orev nvan Ya$ Soyadl- yerl 1'e Yarsa 1ger
Telefon-Adres bilgiler yer
alacaktir.)
HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
Adi Soyad : Ad1 Soyad :
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EK-8

YARALI BIiLDiRIM FORMU*

...... Jeviduoeoee TARIH VE SAAT

-------------------------

ITIBARIYLE

SINOP VALILIGI GUVENLIK VE ACIiL DURUMLAR KOORDINASYON MERKEZI (GAMER)

OLAYIN MEYDANA GELDIGI:

iL
iLCE
YER VE SAATI
OLAYIN NITELIGI
ACIKLAMA
o » Tedavi Tletisim ( Yaralinin
Sira Ad1 Soyadi varsa Cinsiyet/ ili/ Gﬁi d?.:ilﬁ Kurulacak Yakim durumu ve
No | Riitbe/Girev/Unvan Yag Uyrugu Hastaf e | AdiSoyadi Telefon varsa diger
Adres bilgiler yer
alacaktir.)
HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
Adi Soyadi : Adi Soyad: :
Gorevi/Unvani : Gorevi/Unvani :
iletisim Bilgileri : iletisim Bilgileri:

Form Yatay olarak da kullanilabilir
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CALISMA GRUPLARI

EK-9/a

GUVENLIK CALISMA GRUBU

1) | Il Emniyet Miidiirligii Grup Bagkanlig
2) | il Jandarma Komutanhg: . Temsilci
3) | Cumhuriyet Bagsavcihigi Temsilci
4) | Garnizon Komutanhgi Temsilci
5) | SG 72. Bot Komutanhigi Temsilci
6) | Samsun MIT Bélge Mudiirliigii Temsilci
7) | 112 Acil Cagri Merkezi Miidiirligii Temsilci

Gerektiginde diger kurum, kurulus temsilcileri. (Ilgili Kurumlar konunun uzmani personel
gorevlendirerek, kendilerine teblig edip, listeleri [l GAMER'e bildirecektir)

flgili kurumlar konunun uzmam personel gorevlendirerek, kendilerine teblig edip, personel
listelerini il GAMER'e bildirecektir. Personel degisiklikleri de takip edilerek, geciktirilmeden
bildirilecektir.

KALITE KOORDINASYON, ARASTIRMA VE GELISTIRME, IYILESTIRME VE

TAKIP CALISMA GRUBU

1) | 1l Emniyet Miidiirltigii Grup Baskanlig
2) | il Jandarma Komutanlig Temsilci

3) SG 72. Bot Komutanhig: Temsilci

4) | Sinop Belediye Baskanhg: Temsilci

5) 112 Acil Cagri Merkezi Miuidiirligi Temsilci

6) | 11 Gog Idaresi Mudirliigii Temsilci

7) | Il Niifus ve Vatandashk Miidiirltigi Temsilci

8) | il Ozel idaresi Temsilci

ierektiginde diger kurum, kurulug temsilcileri

flgili kurumlar konunun uzmani personel gérevlendirerek, kendilerine teblig edip, personel
listelerini Il GAMER'e bildirecektir. Personel degisiklikleri de takip edilerek, geciktirilmeden

| bildirilecektir.

BILGI SISTEMLERI VE HABERLESME CALISMA GRUBU

1) | Valilik Bilgi islem Sube Miidiirliigii (Faaliyete Grup Baskanlig1
gegtiginde valinin uygun gdrecegi birim)
2) | il Emniyet Miidiirliigii Temsilci
'3) | il Jandarma Komutanligs Temsilci
4) | SG 72 Bot Komutanhg: Temsilci
5) | Bilim Sanayi ve Teknoloji Il Midiirltigii Temsilci
' 6)  Tiirk Telekom Il Miidiirliigii Temsilci
7) | 112 Acil Cagn Merkezi Mudiirligi Temsilei

Gerektiginde diger kurum, kurulus temsilcileri

listelerini Il GAMER'e blldlrecektlr! Personel

Ilglh kurumlar konunun uzmant persgn;l gf)“revlendlrerek kendilerine teblig edip, personel

klikleri de takip edilerek, geciktirilmeden

bildirilecektir. 1{ (7 \‘

A
§
M)‘-\l 4
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CALISMA GRUPLARI

EK- 9/b

PLANLAMA, KOORDINASYON EGITIM VE TATBIKATLAR

CALISMA GRUBU

1) | il Afet ve Acil Durum Miidiirliigii Grup Baskanlig T
2) Sinop Belediye Bagkanlig Temsilci
'3) | il Emniyet Miidiirligii Temsilci
4y | il Jandarma Komutanlig Temsilci
5) SG 72. Bot Komutanlig1 Temsilci
4-  6) | Il Saghk Miidirliigi Temsilci
7 Halk Saghg Midurlugi Temsilei
8) 112 Acil Cagri Merkezi Mudiirltgii Temsilci
9) | 11 Ozel idaresi Temsilci
10) | Cevre ve Sehircilik [l Miidiirlagi Temsilci
11) | Meteoroloji Midiirligi Temsilci
12) | Il Miiftilagi _ Temsilci
13) | YEDAS Koordinatorligii Temsilci
14) | Tiirk Telekom Il Miidiirligi Temsilci

Gerektiginde diger kurum, kurulus temsilcileri

ilgili kurumlar konunun uzman personel gorevlendirerek, kendilerine teblig edip, personel
listelerini il GAMER'e bildirecektir. Personel degisiklikleri de takip edilerek, geciktirilmeden

bildirilecektir.

IDARI VE MALI ISLER
1) 112 Acil Cagr1 Merkezi Miidurliigi Grup Baskanhigi
5- 2) | 11 Ozel idaresi / Temsilci
3) Defterdarlik Temsilci

Gerektiginde diger kurum, kurulus temsilcileri

[lgili Kurumlar konunun uzmani personel gérevlendirerek, kendilerine teblig edip, personel
listelerini il GAMER'e bildirecektir. Personel degisiklikleri de takip edilerek, geciktirilmeden

bildirilecektir.
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EK-10
GAMER'E BIiLDIRILECEK OLAYLAR

Biitiin kamu kurum ve kuruluslar, 6zel kuruluslar, Giivenlik ve Acil Durumlar ile ilgili
kendilerine intikal eden veya gorevleri kapsaminda meydana gelen;

a) Teror, saldir, sabotaj, toplumsal olaylar, kalkisma, vb. kamu diizeni ve giivenligini, bireylerin
temel hak ve &zgiirliiklerini, can ve mal emniyetini, toplumun giiven ve huzurunu bozan durumlar,
b) Toplu niifus hareketleri, iltica, gé¢, gogmen ve sifinmacilar,

c) Siber saldirilar,

¢) Petrol ve dogalgaz boru hatlarina yapilan saldirilar,

d)  Haberlesme sistemlerini olumsuz etkileyen biitiin tehditler,

e) Elektrik iletim hatlari, trafolar vb. enerji kaynakl tehditler,

f) Sehir i¢i dogalgaz dagitim sistemi ile ilgili olumsuzluklar ve tehditler,

g) Her tiirlii biiyiik kiigiik deprem, sel ve su baskini, toprak kaymasi, kaya diismesi, ¢18, gogiik
vb. biitiin dogal afetler,

h) Bina, orman, arazi, ot, ara¢ vb. biitiin yanginlar,

1) Biiyiik boyutlu ve éliimlii, sikigmali trafik kazalari, nehire, golete arag ugmasi,

1) Ugak, helikopter, balon vb. ugus kazalari,

J) Tren kazalari,

k)  Teknolojik kazalar,

1) Baraj patlamalari, HES kazalar1,

m)  Maden ocagi gogiik ve kazalari,

n) Arazi, orman, dag, nehir, golet, koy ve mezralarda kaybolma,
0) KBRN (kimyasal, biyolojik, radyasyon, niikleer) tehditler,

6) Insan ve hayvan kaynakli salgin hastaliklar,

P) Toplu gida, dogalgaz, baca vb. zehirlenmeler,

I‘) Cevre ve hava kirliligine sebep olan tehditler,

S) Turizmi olumsuz etkileyen olaylar, kazalar,
s) Ekonomik bunalimlar,

t) iklimsel olumsuzluklar, kis mevsiminde yasanan olumsuzluklar (yolda mahsur kalma, yolu
kapali kdylerden hasta kurtarma vb) ve kuraklik,

Gibi olaylar meydana geldiginde veya bilgi, duyum alindiginda telefon veya telsiz ile
oncelikle ve ¢ok ivedi olarak Il GAMER'e bildirilir.

Olaylara iliskin her tiirlii yazil, sesli ve gorsel bilgi ve belgeleri kaynak gostererek Il
GAMER'e bilgi verir.

I Emniyet Miidiirliigii Koordinasyon Merkezi, il Jandarma Komutanhig Harekat Merkezi,
SG 72. Bot Komutanhigi ve 112 Acil Cagr1 Merkezi Miidiirliigii I GAMER ile entegre bir sekilde
gérevlerini yiiriitiir, 6ncelikle ve ivedilikle GAMER'e bilgi ve veri akisi saglarlar.

.,
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OLAYLARA GORE GOREV YAPACAK iL BIRIMLERI

TAM KADRO FAALIYETE GECTIGINDE

EK-11

KAMUDUZENIVEGUVENLIGI

TEROR, SALDIRI, SABOTAJ, TOPLUMSAL OLAYLAR GRUBU

a) i Emniyet Miidiirltigi Koordinasyon
b) | il Jandarma Komutanhgi Temsilci
(1) ¢) | Garnizon Komutanligi Temsilei
' ¢) | SG 72. Bot Komutanli§ Temsilei
~d) | Sinop Belediye Bagkanlig Temsilci
e) | Samsun MIT Bolge Miidiirliigii Temsilci
f) 11 Saghk Miidiirliigii Temsilci
SIBER SALDIRILAR GRUBU
) | il Emniyet Midurliigi Koordinasyon
b) | Cumhuriyet Bassavciligi Temsilci
¢) | Il Jandarma Komutanligi Temsilci
¢) | SG 72. Bot Komutanhg: Temsilci
(2) d) | Samsun MIT Bélge Miidiirligii Temsilci
e) | Bilim Sanayi ve Teknoloji Il Miidiirliigi Temsilci
f) | Tirk Telekom il Miidiirltgii Temsilci
g) | Valilik Bilgi Islem Sube Miidiirliigii Temsilci
g) | 112 Acil Cagr Merkezi Midiirliigi Temsilci

GOC, iLTICA, BUYUK NUFUS HAREKETLERI GRUBU

‘a) | Il Gog Idaresi Miidiirligi Koordinasyon
b) | 1l Niifus ve Vatandaslik Midiirliigii Temsilci
~¢) | Sinop Belediye Bagkanligi Temsilci
¢) Il Jandarma Komutanhig: Temsilci
d) | Il Emniyet Miidiirltigii Temsilci
e) | SG 72. Bot Komutanhg: Temsilci
f) | Samsun MIT Bolge Miidirliigii Temsilci
‘o) | Il Afet ve Acil Durum Miidiirliigii Temsilci
'g) | 11 Saghk Midiirliigii Temsilci

/
|
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EK-12/a

OLAYLARA GORE GOREV YAPACAK iL BIRIMLERI

ACILDURUMLAR
TEHLIKELI SALGIN HASTALIKLAR (INSAN-HAYVAN)
a) | 11 Saglik Miidiirligii .
b) | Gida Tarim ve Hayvancilik Il Miidiirligii Koordinasyon
(1) c) Sinop Belediye Baskanlig1 Temsilci
¢) | Il Emniyet Mudiirligi Temsilci
d) | 11 Jandarma Komutanlig Temsilci
e) SG 72. Bot Komutanlhigi Temsilci
f) 11 Afet ve Acil Durum Midiirligii Temsilci
g) | 1l Miiftiliigi Temsilci
DOGAL AFETLER - KBRN
a) | 1l Afet ve Acil Durum Miidiirliigii Koordinasyon
b) | Sinop Belediye Bagkanlig Temsilci
¢) Il Emniyet Miidiirltigii Temsilci
¢) | Il Jandarma Komutanlig Temsilci
d) | SG 72. Bot Komutanlif Temsilci
(2) ey | Cevre ve Sehircilik il Miidiirliigii Temsilci
f) | Meteoroloji Il Midiirliigii Temsilci
g) | 1l Miiftiliigi Temsilci
g) | YEDAS Il Koordinatorliigii Temsilci
'h) | Tiirk Telekom Il Miidiirligii Temsilci
1) | 11 Milli Egitim Midarligi Temsilci
i) | Gida Tarim ve Hayvancilik 11 Midiirligii Temsilci
1) Kizilay Temsilci
BUYUK YANGINLAR CALISMA GRUBU

3)

(Bina, konut, ulagim araclari, ot, arazi, orman vb.)

Bina, konut, arag,

a) Sinop Belediye Baskanlig1 ot, arazi
Koordinasyon
b) Kastamonu Orman Bolge Mudiirliigii Orman Yanginlari
Koordinasyon
c) i1 Jandarma Komutanlig Temsilei
¢) | il Emniyet Miidiirliigii Temsilci
d) | SG 72. Bot Komutanhg: ] Temsilci
) |l Afet ve Acil Durum Miidrliigii Temsilci
f) | Kizilay Temsilci

/7T
*
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EK-12/b

OLAYLARA GORE GOREV YAPACAK IL BiRIMLERI

ACILDURUMLAR

4)

KAZALAR

- a) Il Saglik Ml_ldTlrlu_gu

HAVA, KARA ARACLARI KAZALARI VE MADEN OCAGI ILE TEKNOLOJIK

Koordinasyoﬁ i

(3)

b) | Halk Saghg Il Midiirltgi GAMER Bagkani
| . Temsilci
c) Gida Tarim ve Hayvancilik 11 Midiirltigii Temsilci
©) Sinop Belediye Baskanlig1 7 Temsilci
d) | Il Emniyet Midiirligi Temsilci
'¢) | il Jandarma Komutanlig Temsilci
f) SG 72. Bot Komutanlig Temsilci
g) 11 Afet ve Acil Durum Midiirliigi Temsilci
g) Il Mifaligs Temsilci
' h) Liman Basgkanhigi Temsilci
1)7 Hava Meydan Mudiirligii Temsilci
DIGER ACIL DURUMLAR
(Dogal ve insan Kaynakh Teknolojik Olaylar, Kis Mevsimi Yasanan Olumsuzluklar
vh.)
a) | Il Afet ve Acil Durum Miidiirliigii Koordinasyon
b) : Sinop Belediye Baskanligi Temsilci
¢) | Il Emniyet Miidiirliigii Temsilci
¢) | il Jandarma Komutanlig1 Temsilci
d) SG 72. Bot Komutanligi Temsilci
‘e) | 11 Ozel daresi 7 Temsilci
f) R Cevre ve Sehircilik I Miidiirliigii Temsilci
g) | Meteoroloji Il Miidiirliigii Temsilci
5) | il Maftiligi Temsilci
h) | YEDAS Il Koordinatorliigii Temsilci
1) | Tiirk Telekom il Miidiirltgii Temsilci
D) | 11 Milli Egitim Midirligi B Temsilci
i) | Gida Tarim ve Hayvancilik il Miidiirligii Temsilci
—l;) B Kizilay Temsilei

- Il GAMER'ce bildirildiginde, diger kamu kurum ve kuruluslar, 6zel kuruluslar ile

STK'lar personel gérevlendirmesi yapar.

- llgili Kurumlar konunun uzmam?'ﬁério'ﬁ“el\gﬁrevlendirerek, kendilerine teblig edip,

i N e@ﬁ;; \\‘},

personel listelerini il GAMERe bildir
§ ’b: Ak
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EK-13
SINOP iL GUVENLIK VE ACIiL DURUMLAR KOORDINASYON MERKEZI
iZLEME DEGERLENDIRME VE KOORDINASYON KURULU

UNVAN
GOREV
Bagkan Vali Yardimcisi
Uye Sinop Belediye Baskanlhigi Temsilcisi
Uye il Jandarma Komutani
Uye Il Emniyet Midiirii
Uye SG 72. Bot Komutani
Uye Garnizon Komutanlig1 Temsilcisi
Uye Il Gog Idaresi Miidiirii
Uye il Niifus ve Vatandashk Miidiirii
Uye 11 Afet ve Acil Durum Miidiirii
Uye Aile ve Sosyal Politikalar il Miidiirti
Uye Il Ozel idaresi Genel Sekreteri
Valilikge Uygun Gériilecek Kamu, Ozel Sivil Toplum Kurum Kurulus Temsilcileri

- 11 Valisi Bagkanlik yaptiginda kurumlarin birinci derecede yetkilileri katilacaktir.
- Ilgili Kurumlar gorevlendirilen personele aity ‘ngIm e iletigim bilgilerini I GAMER'e génderir
ve meydana gelen degisiklikleri gec1kmeyé mahal af;lan zamaninda Il GAMER e bildirir.
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EK:14

CEKIRDEK KADRO

SIRA | PERSONEL GOREVLENDIRECEK KURUMLAR | ACIKLAMA

NO

| Sinop Valiligi il GAMER 7/24 esasina gore siirekli
Personel

) il Emniyet Mudiirlogi 7/24 esasina gore siirekli
Personel

3 fl Jmdarma Komutanlig 7/24 esasina gore siirekli
Personel

4 Sahil Giivenlik 72 Bot Komutanlig: e, esmssti ghemsiekl]
Personel

1. Kurumlar 7 giin 24 saat esasina gore gorev yapacak sekilde yeterince personel

gorevlendirilecektir.

Gorevlendirilen personel listeleri Il GAMER’e bildirilecek, personelin izin, rapor v.b.
durumlarinda ivedilikle yerine personel gorevlendirilecektir.

Sinop Valiligi GAMER’e gorevlendirilecek personel kurumlari tarafindan giivenlik
sorusturmasi ve arsiv arastirmast olumlu personelden yapilacaktir.

Gorevlendirilen personel kendi kurumlarmin biitiin birimleri arasinda koordinasyon kurup her
tiirlii arag, malzeme, personeli sevk ve idare yapabilecek yetkilendirme de olacaktir.
Gorevlendirilecek personelin  alaninda deneyimli ve konusunda egil olmasi dikkate
alimacaktir.

Personel GAMER’den sorumlu miidiiriin koordine, sevk, idare ve sorumlulugunda gorev
yapacaktir.
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EK:15

TAM KADRO

SIRANO | PERSONEL LISTESI

1 Valilik Personeli

2 Garnizon Komutanhgi Personeli

3 Sinop Belediye Baskanligi Personeli

4 Il Emniyet Miidiirliigii Personeli

5 [l Jandarma Komutanlig Personeli

6 Sahil Giivenlik 72. Bot Komutanligi Personeli

7 11 Afet ve Acil Durum Miidiirliigii Personeli

8 Aile ve Sosyal Politikalar Il Miidiirliigii Personeli

9 11 Saglik Miidiirliigii Personeli

10 Il Niifus ve Vatandaslik Miidtirliigii Personeli

11 11 Gog Idaresi Miidiirliigii Personeli

2 Orman Isletme Miidiirliigii Personeli

13 DSI 74.Sube Miidiirliigii Personeli

14 Cevre ve Sehircilik i1 Miidiirliigti Personeli

15 Valilik¢e uygun Goriilecek diger kamu, 6zel sektor ve STK Temsilcileri
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EK:16

T.C. iCISLERi BAKANLIGI

GAMER

T.C. SINOP VALILIGI
GUVENLIK VE ACiL DURUMLAR KOORDINASYON MERKEZI

ADRES VE ILETISIM BILGILERI

ADRES : Kefevi Mah. Hiikiimet Konag 2. Kat 57000-Merkez/SINOP
TELEFON :(368) 260 26 26
FAKS : (368) 260 26 26

E-POSTA  : GamerSinop@icisleri.gov.tr
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